
CHECKLISTE
EXISTENZGRÜNDUNG 

Auch nach der Gründungsphase sind wir als erfahrene 
Partner an Ihrer Seite.

Unser Ziel
Ohne Praxiscontrolling lässt sich heute keine Praxis mehr 
wirtschaftlich steuern.
Unser Ziel ist es, Ihnen durch eine professionelle Aufberei-
tung der Zahlen, klare, in Ihrer Sprache formulierte, Antwor-
ten auf Ihre wirtschaftlichen Fragen zu geben.

Wir unterstützen
Gerade das Gesundheitswesen stellt mit stetigen Verän-
derungen hohe Anforderungen an Ihre betriebswirtschaftli-
chen Kenntnisse. Durch eine kontinuierliche Betreuung und  
durch ein Praxiscontrolling unterstützen wir Sie gern bei der 
Bewältigung der Herausforderungen in Ihrem Berufsstand.

Sicheres Gefühl
Mit Hilfe unserer kontinuierlichen Beratung bei Ihren unter-
nehmerischen Entscheidungen können Sie mit einem siche-
ren Gefühl den zukünftigen Herausforderungen  entgegen-
sehen.

Ihr Überblick
Anhand der speziell von uns für Ärzte gestalteten, betriebs-
wirtschaftlichen Quartalsberichte verschaffen wir Ihnen 
schnell einen Überblick über Ihre wichtigsten Praxiskenn-
zahlen. Darüber hinaus ziehen wir auch den Privatbereich 
in das Betreuungskonzept mit ein. Durch eine einfach struk-
turierte Finanzmittelrechnung sowie Vermögensübersichten 
erhalten Sie den notwendigen Überblick über Ihre  Liquidität 
und Ihr Vermögen. Ergänzend dazu bieten wir Ihnen viertel-
jährliche Steuerprognosen an. Somit können Sie jederzeit Ihr 
frei verfügbares Einkommen feststellen, um Entscheidungen 
für private und berufliche Investitionen treffen zu können.

FÜR EINE
GESUNDE PRAXIS

Jan Förster Dipl.-Finanzwirt 
Steuerberater

Miriam Engel Dipl.-Kffr. 
Steuerberaterin

Jürgen Hollstein Dipl.-Kfm. 
Steuerberater

IHRE
ANSPRECHPARTNER

QUATTEK & PARTNER
Steuerberatungsgesellschaft mbB
Nikolausberger Weg 49
37073 Göttingen
Tel. 0551 49 70 1-0
Fax 0551 49 70 1-40
www.quattek.de

Montag bis Donnerstag 07:30–18:00 Uhr
Freitag 07:30–17:00 Uhr

In Kooperation mit

Für Ärzte und Zahnärzte



Finanzierung (öffentliche Mittel?) 

Praxiskonten (neue Bankverbindung(en))

Praxisübernahmevertrag

Absicherung / Vorsorge

Altersvorsorge (Berufst. Versorgungseinrichtungen / DRV; 
reduzierte Beiträge in Gründungsphase!)

Krankenversicherung (Wahl zwischen privat oder freiwillig 
gesetzlich)

Versicherungen (Berufshaftpflicht, Praxisausfall / KTG, BU 
etc.)

Meldepflichten

Ärzte- bzw. Zahnärztekammer

Finanzamt (Fragebogen zur steuerlichen Erfassung)

Meldepflichten (nur bei Personal)

Agentur für Arbeit (Betriebsnummer)

BGW (Mitgliedsnummer)

SV-Meldungen (jeweilige Krankenkassen)

Sonstiges

Werbung/ Auftritt (Homepage, Praxisschild etc.)

EDV, Praxissoftware

Bildung von Steuerrücklagen

Vermeidung von Betriebsvermögen (PKW, Immobilie)

Rechnungstellung / Bareinnahmen 

Praxisausgaben

Vorweggenommene Praxisausgaben (Belege 
sammeln, Aufzeichnungen führen!)

Rechtsform / Kooperationen

Strategie(n) „Steuerprogression“ (Abschreibungen, 
Gewinnermittlungsart etc.)

Kassenärztliche bzw. kassenzahnärztliche Vereinigung 
(KV/KZV) - Zulassungsausschuss

Praxischeck bei Übernahme

Personal (Verträge, Personalkostenliste, 
Einzelabrechnungen)

Inventarliste

lfd. Verträge (insb. Gesellschafts-, Miet- und 
Leasingverträge)

Zahlen (Gewinnermittlungen der letzten 3 Jahre, 
aktuelle BWA, Summen- und Saldenliste, 
Kapitalkontenentwicklung)

Praxiswertermittlung

Finanzen

Investitionsplan und Finanzierungsbedarf

Ertrags- und Liquiditätsplanung

Vermögensübersicht, Selbstauskunft zu den 
monatlichen privaten Einnahmen und Ausgaben 

Businessplan

Kosten (Steuerberater, Software, Anwalt etc.)

Fördermittel (Gründungszuschuss o.ä.)

ZULASSUNG UMSETZUNG

ANALYSE / PLANUNG

STEUERN

NOTIZEN


